REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA VLADIMIR DESCAK
Skolska 4, Novaki, 10431 Sveta Nedelja
KLASA: 112-01/26-01/7

URBROJ: 238-29-166-02-26-1

U Svetoj Nedelji, 11. rujna 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), ¢lanaka 4.-7. Pravilnika o
nacinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zapoS$ljavanje u osnovnoj $koli,
Osnovna skola Vladimir Des¢ak raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. CISTACA-SPREMACA (prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za
raspored i koeficijentima za obracun plaée u javnim sluzbama — NN broj
22/2024) KOJI OBAVLJA POSLOVE SPREMACA/SPREMACICE

-na odredeno
- puno radno vrijeme (40 sati tjedno)
- 1 izvrSitelj/ica, uz probni rok u trajanju od 1 mjeseca

Mjesto rada: Novaki, Sveta Nedelja (mjesto rada je u potpunosti prilagodeno osobama s
invaliditetom)

UVIJETIL: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati i uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o radu Osnovne $kole Vladimir Des¢ak,
Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne Skole Vladimir De§¢ak, Pravilnikom o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju
u osnovnoj Skoli (»Narodne novine«, br. 40/14, 71/25, 74/25). Posebni uvjeti prema Pravilniku
o radu Osnovne §kole Vladimir Des¢ak - zavrSena osnovna $kola.

Radni odnos u 8kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom Natje¢aju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.




Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj koja sadrzi kandidatove osobne podatke (osobno
ime, adresu stanovanja, broj mobitela, e-mail adresu) kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o steenoj strucnoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ( e-radna knjizica) - izdan u vrijeme trajanja natjecaja

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Isprave i dokumentacija predane u natjeCajnom postupku nece se vracati nakon zavrsetka istog.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti na uvid u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno ¢l. 74. Zakona o javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98,
16/07, 75/09, 120/16 1 57/22).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Potpunom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge odnosno isprave navedene u natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu, te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje...).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21), clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje ostvaruju pravo
prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na



internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/poDis%ZOdokaza%ZOza%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1liavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%ZOdokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A11j avanju%?20Zakon%200%20civilni
m%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku natjeaja. Skola ne obavjestava kandidate o
razlozima zasto se netko ne smatra kandidatom natj ecaja.

PodnoSenjem prijava na natjecaj, kandidat daje izrigitu privolu Osnovnoj $koli Vladimir Des¢ak
da mozZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine*, broj
42/18).

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjetaja duZan je pristupiti procjeni odnosno razgovoru (intervju) prema
odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zaposljavanje
u osnovnoj Skoli Vladimir Dei¢ak, vidljiv na web stranici $kole https:/os-vladimir-
descak.skole.hr/oglasi-za-posao/.

Na web stranici Skole objavit ¢ée se vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora, trajanje razgovora
te podru¢je provjere znanja kao i obavijest o izboru kandidata po zavrSetku natje¢ajnog
postupka koji ¢ée biti dostupni na sljedecoj  poveznici:  https://os-vladimir-
descak.skole.hr/oglasi-za-posao/.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno razgovoru smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjecaj vrijedi od 11. rujna 2026. do 21. rujna 2026.




Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili poStom na
adresu Skole: Osnovna $kola Vladimir Descak, Skolska 4, Novaki, 10 431 Sveta Nedelja s
naznakom "Za natje¢aj — spremac/ica®.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Natjetaj je objavljen dana 11. rujna 2026. na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole
Vladimir Ded¢ak te na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposj avanje.
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