REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
Osnovna §kola Vladimir Descak
Skolska 4, Novaki, 10431 Sveta Nedelja
KLASA: 112-02/26-01/2

URBROIJ: 238-29-166-02-26-1

U Svetoj Nedelji, 13. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17 , 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te ¢lanaka 4.-7. Pravilnika o nadinu i postupku te
vrednovanju i procjeni kandidata za zapo§ljavanje u osnovnoj §koli, ravnateljica Osnovne
$kole Vladimir Dedtak, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ (prema Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obracun plaée u javnim sluzbama — NN broj 22/2024) KOJI
OBAVLJA POSLOVE UCITELJA/ICE ENGLESKOG JEZIKA

- 1 izvrsitelj/ica
- puno radno vrijeme od 40 sati tjedno
- na odredeno vrijeme

Mjesto rada: Novaki, Sveta Nedelja (mjesto rada je u potpunosti prilagodeno osobama s
invaliditetom)

UVJETL: Osim opéih uvjeta sukladno opéim propisima 0 radu kandidati trebaju zadovoljiti 1
uvjete propisane odredbama 7akona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13,152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 06/19, 75/20).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze sasnovati osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Na natje¢aj se mogu ravnopravino javiti osobe oba spola, sukladno &lanku 13. stavku 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom Natje¢aju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski 1 zenski rod.




Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o steenoj vrsti i razini obrazovanja (kandidat koji je stekao
inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti Rjesenje nadleznog tijela o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije
u Republici Hrvatskoj)

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz lanka 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli
(uvjerenje nadleZnog suda, izdano u vrijeme trajanja natjecaja)

- dokaz o radnom iskustvu - elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noyj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (izdan u vrijeme trajanja
natjecaja)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Isprave i dokumentacija predane u natjecajnom postupku neée se vracati nakon zavrietka isto g.

v

potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Potpunom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge odnosno isprave navedene u natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bj ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rje$enje, odnosno potvrdu o priznatom statusu, te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje...).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢&lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/ 18, 32/20) te é&lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne suu prijavi na javni natjecaj pozvati se
nato pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje ostvaruju pravo



prednosti pri zaposljavanju u skladu s Slankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.,qov.hr/UserD0csImages/dokumenti/Nikola/popis%2Odokaza%ZOZa%ZOOStva
rivanj %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS5 %Al ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 1z
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsIma,qes/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%200stva
rivanie%20prava%20prednosti%20pri%2OZapo%CS%A11iavaniu%2OZakon%200%2Ocivilni
m%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja. Skola ne obavjestava kandidate o
razlozima zasto se netko ne smatra kandidatom natjecaja.

PodnoSenjem prijava na natje¢aj, kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Vladimir Descak
da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zaititi podataka (,,Narodne novine*, broj
42/18).

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjecaja duZan je pristupiti procjeni odnosno razgovoru (intervju) prema
odredbama Pravilnika o naginu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zapoS$ljavanje
u osnovnoj $koli Vladimir Descak, vidljiv na web stranici $kole https://os-vladimir-
descak.skole.hr/oglasi-za-posao/.

Na web stranici $kole objavit ée se vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora, trajanje razgovora
te podruje provjere znanja kao i obavijest o izboru kandidata po zavrSetku natjeCajnog
postupka  koji ¢e biti dostupni na sliedecoj  poveznici:  https:/os-vladimir-
descak.skole.hr/oglasi-za-posao/.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno razgovoru smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.




Rok za podnogenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjecaj vrijedi od 13. travnja 2026. do 21. travnja 2026. godine.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili poStom na
adresu 8kole: Osnovna $kola Vladimir Descak, Skolska 4, Novaki, 10 431 Sveta Nedelja s
naznakom "Za natjedaj — uéitelj/ica engleskog jezika“

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Natjecaj je objavljen dana 13. travnja 2026. na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne gkole
Vladimir Des¢ak te na mreZnoj stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.
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- Ravnateljica
D ;\\getra Markanovi¢




